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	1. A hallgatók előzetes tudásszintjének felmérése. A kulturális piac szereplői
	Feltérképezés 
(Mind-Maping) Felvezetés. Közös gyakorlat. Következtetések
	

	2. A kulturális fogyasztó, a potenciális fogyasztó és non-fogyasztó. A szabadidőpiac szereplői, jellemzők. Helyzetelemző technikák. A SWOT analízis
	Felvezetés. Közös térkép létrehozása 
	

	3. A SWOT analízis – folytatás. A romániai repertoárszínházi rendszer. Intézményi Pro és Kontra. Szervezeti kultúra
	Felvezetés. Közös gyakorlat. Következtetések.
	

	4. A romániai színházi rendszer jogi háttere. Törvénykezés. Közönség vagy Közösség? Közösségfejlesztő programok az erdélyi színházakban.
	Felvezetés. Közös gyakorlat
	

	5. Pályázati források és lehetőségek. A pályázatírás, mint PR tevékenység. A marketing stratégia elemei
	Egyéni feladatok bemutatása. Közös megbeszélés.
	

	6. Saját stratégia kidolgozása egy választott eseményre. Fogalomcsata: Marketing vagy Management. Fundraising vagy Pályázat. Támogató vagy Fenntartó? Reklám vagy PR?
	Közös feladat bemutatása. Megbeszélés
	

	7. Értékelés
	Teszt és közös beszélgetés
	

	Könyvészet
1. ***, Sponsorizarea în cultură. Atitudinea comunităţii de afaceri din România, Bucureşti, Publicaţie editată de ADD.
2. COLBERT, FRANCOIS: Marketing culture and the arts. Montreal: Presses HEC, 2001
3. DRAGISEVIC-SESIC, MILENA – STOJKOVIC BRANIMIR: Cultură. Management, mediere, marketing. Timişoara: Fundaţia Interart TRIADE, 2002
4. BROOKS-HOPPKINS, KAREN – STOLPER-FREIDMAN CAROLYN: Successful Fundraising for Arts and Cultural Organizations, Oryx Press, 1997
5. KOTLER, PHILIP – SCHEFF, JOANNE: Standing room only: Strategies for Marketing the Performing Arts. Boston, Massachusetts: Harward Business School Press, 1997
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9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói elvárásainak összhangba hozása a tantárgy tartalmával.
	·  A hallgatók megismerkednek a marketing-elmélettel, egyénre szabott feladataik során tanulmányozzák a színházak marketing stratégiáit, és saját stratégiát terveznek. Tisztázódnak bennük az egyes fogalmak és feladatkörök körüli zavarok, ezáltal könnyedén tájékozódnak majd akár az intézményesített, akár a független színházi rendszerben. A gyakorlat azt mutatja, hogy ezekre az információkra szüksége van minden színház közeli munkában elhelyezkedni szándékozó diáknak. 
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